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1. OBJETIVO

O presente documento tem por objetivo formalizar a Politica de Certificacao dos Profissionais
(“Politica”) da Brado Capital Administradora de Carteira de Titulos e Valores Mobiliarios Ltda.
(“BRADO CAPITAL”), de modo a assegurar a devida certificacdo dos colaboradores elegiveis
da BRADO CAPITAL, nos termos do Codigo de Certificagdo da Associacao Brasileira das
Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais (“ANBIMA”), ao qual a BRADO CAPITAL

é aderente.

2. METODOLOGIA

A equipe de gestao de recursos da BRADO CAPITAL podera ser composta por colaboradores
que possuam ou nao a certificacdo profissional ANBIMA para Gestores de Recursos de

Terceiros (“CGA”), observando as seguintes regras:

L. todos os colaboradores que tenham sido designados como membros da equipe de gestao
de recursos de terceiros, com alcada/poder discricionario de investimento de ativos
financeiros (compra e venda) integrantes das carteiras dos veiculos de investimento
geridos, devem obrigatoriamente, deter a CGA ou a dispensa dela, desde que
devidamente concedida pela ANBIMA;

II. os colaboradores que ndo possuam a CGA poderao atuar, exclusivamente, no sentido de
auxiliar o Diretor de Gestdo e/ou a equipe de Gestao com a andlise de ativos financeiros
ou, se atuarem na compra ou venda de posicdes, somente o fardo mediante aprovacao
prévia do Diretor de Gestdo;

I11. na hipétese de a BRADO CAPITAL entender que um profissional esta apto a realizar a
gestao profissional com algcada/poder discricionério de investimento, tal profissional
somente podera exercer tal funcdo ap6s obtencdo da CGA; e

IV. a BRADO CAPITAL, desde ja, se compromete expressamente, a ndo contratar nenhum
profissional externo ou promover nenhum funciondrio para exercer funcdes ligadas a

gestao profissional de recursos de terceiros, com alcada/poder discriciondrio, que nao
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detenha a CGA ou a isen¢ao dela, devidamente atestada pela ANBIMA e com validade

vigente.
3. MONITORAMENTO

Compete a equipe de Compliance o acompanhamento periodico quanto a validade das
certificacdes dos membros da equipe de Gestdo que possuirem alcada/poder discriciondrio de
investimento. O acompanhamento é feito mediante a verificacao das informacdes contidas no
Banco de Dados da ANBIMA, a fim de garantir que tais profissionais certificados ou em
processo de certificacdo, conforme aplicavel, estejam devidamente identificados e com a

certificacdo dentro do prazo de validade estabelecido no Cédigo de Certificacdo da ANBIMA.

Na hipétese de se verificar, que determinado profissional com algada/poder discricionario de
investimento estd sem a devida certificacdo ou com a certificacdo vencida, tal fato deve ser
diretamente comunicado ao Diretor de Gestdio da BRADO CAPITAL, que devera afastar
imediatamente o profissional de suas fungdes. O retorno do referido funcionario as suas
atribuicdes s sera permitido mediante a apresentacdao da renovagao/obtencao da certificagao ou

de sua dispensa atestada pela ANBIMA, nos termos do Cédigo de Certificacio da ANBIMA.
4. MANUTENCAO DE ARQUIVOS E DOCUMENTOS
A area de Compliance devera manter arquivadas todas as documentacoes que:

I.  comprovem a devida certificacdo ou dispensa de certificacdo dos membros da equipe,
quando aplicavel, e
II. comprovem o afastamento do membro elegivel da equipe de Gestdo quando

vislumbrada a auséncia de certificagdo ou de dispensa valida.

5. CONTROLE E REVISAO

Cabera ao [Diretor de Compliance e ao Diretor de Gestdao] a responsabilidade pela

implementacdo e monitoramento periddico desta Politica, de forma a assegurar o cumprimento

Rua Pedroso Alvarenga, 691, 10° andar, conj 1007, Sao Paulo, SP, 04531-011, Brasil, tel: +55 11 3078-3767



BRAOO)

das suas disposicoes. A presente Politica sera revisada anualmente ou, se necessario, em virtude

de alteracOes legais ou normativas, em menor periodicidade.
6. RESPONSABILIDADE PELA APROVACAO

Esta Politica foi elaborada pela [Diretoria de Compliance e pela Diretoria de Gestdao] da

BRADO CAPITAL.
7. DISTRIBUICAO DA POLITICA

Essa Politica sera distribuida eletronicamente (por e-mail, pela internet e/ou pela intranet) para

todos os colaboradores e terceiros da BRADO CAPITAL.
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