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ANEXO E
Formulério de Referéncia — Pessoa Juridica
Atualizado em 25 de maio de 2026

(informag0Bes prestadas com base nas posicdes de 30 de abril de 2026)

Vera Cruz Capital Management Ltda. (“Vera Cruz Capital” ou “Gestora”)

CNPJ/MF sob o n° 65.110.951/0001-69

ADMINISTRADORES DE
CARTEIRAS DE VALORES
MOBILIARIOS

INFORMACOES

1. Identificacdo das pessoas
responséaveis pelo contetdo do
formulario

Nome: Anthony Michael Barker
CPF/MF: 060.694.867-81
Cargo: Diretor de Gestao (“Diretor de Gestdo”).

Responsavel pela administracéo de carteira de valores mobiliarios.

Nome: Jodo Pedro Fortis Rodrigues
CPF/MF: 486.918.948-81
Cargo: Diretor de Compliance, Risco e PLD (“Diretor de Compliance, Risco e PLD”).

Responséavel pelo cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles
internos e por combate e prevencao a lavagem de dinheiro, ao financiamento do
terrorismo e ao financiamento da proliferacdo de armas de destruicdo em massa.

1.1. Declaracbes dos diretores
responsaveis pela administracdo
de carteiras de valores mobiliarios
implementacéo

de
procedimentos e controles internos

e pela e

cumprimento regras,

e desta Resolucéo, atestando que:

a. revi)am o formulario de|Eu, Anthony Michael Barker, diretor responsavel pela atividade de gestdo de
referéncia carteiras de valores mobiliarios atesto que revi o formulario de referéncia.
Signed by:
[l Midharh, Brtar
Anthony Michael Barker
Eu, Jodo Pedro Fortis Rodrigues, diretor responsavel pela implementacdo e
cumprimento de regras, procedimentos e controles internos, atesto que revi o
formulario de referéncia.
Signed by:
Jois Pedvo Fortis KoMgubs
Jod&o Pedro Fortis Rodrigues
b. o conjunto de informacdes|Eu, Anthony Michael Barker, diretor responsavel pela atividade de gestdo de
nele contido ¢é um retrato | carteiras de valores mobiliarios atesto que o conjunto de informag8es aqui contido

verdadeiro, preciso e completo da
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estrutura, dos negoécios, das

politicas e das préaticas adotadas
pela empresa

€ um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negécios, das politicas
e das préticas adotadas pela empresa.

Signed by:

ﬂw‘(ww? Mickatl Parter

074800529242

Anthony Michael Barker

Eu, Jodo Pedro Fortis Rodrigues, diretor responsavel pela implementacdo e
cumprimento de regras, procedimentos e controles internos, atesto que o conjunto
de informagbes aqui contido € um retrato verdadeiro, preciso e completo da
estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa.

Do%o !’ubfo Fortis Rodigues

Jodo Pedro Fortis Rodrigues

2.  Historico daempresa

2.1. Breve
constituicdo da empresa

histérico sobre a

A Vera Cruz Capital Management Ltda. € uma gestora de recursos independente
gue foi constituida em 12 de fevereiro de 2026, com foco na gestao de fundos de
investimento, regidos pela Resolu¢cdo CVM n° 175, de 23 de dezembro de 2022,
(“RCVM 175”), Anexo Il — Fundos de Investimento em Direitos Creditérios, Anexo
IIl — Fundos de Investimento Imobiliario, Anexo IV — Fundos de Investimento em
Participacdes.

A Gestora possui uma equipe de Colaboradores especializada e experiente, com
total independéncia na tomada de decisdes na alocacado de recursos, com funcdes
e departamentos bem definidos e geridos por profissionais com anos de
experiéncia nos mercados financeiro e de capitais.

2.2. Descrever as mudancas

relevantes pelas quais tenha
passado a empresa nos ultimos 5

(cinco) anos, incluindo:

A Gestora encontra-se em fase de credenciamento perante a CVM.

a. os principais eventos | A Gestora foi constituida em 12 de fevereiro de 2026 e, posteriormente, em 28 de

societarios, tais como | abril de 2026 houve uma altera¢éo na diretoria, na qual o Sr. Jodo Pedro Rodrigues

incorporagbes, fusdes, cisdes, | foi nomeado ao cargo de Diretor de Compliance, Risco e PLD em substituicdo ao

alienacdes e aquisicdes de|Sr. Chen Tzong Tyng.

controle societario

b. escopo das atividades ApOs a constituicdo da Vera Cruz Capital Management Ltda., ndo ocorreram
mudancas relevantes.

C. recursos humanos e | N/A

computacionais

d. regras, politicas, | N/A

procedimentos e controles internos

3. Recursos humanos

3.1. Descrever 0s recursos
humanos da empresa, fornecendo

as seguintes informacoes:

a. ndmero de socios

3 (trés) soécios pessoas fisicas
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b.  numero de empregados

4 (quatro) empregados

c. ndmero de terceirizados

N/A

d. indicar o setor de atuagdo
dos diretores responséaveis pela
administracdo de carteiras de
valores mobiliarios e os respectivos
exames de certificacdo realizados
para fins do art. 39, Ill, c/c art. 4°, 1ll,
desta Resolugéo

Nome: Anthony Michael Barker, Diretor de Gestao, responsavel pela Equipe de
Gestéo.

CPF/MF: 060.694.867-81

Devidamente aprovado no exame de certificacdo CFG e CGE.

e. lista das pessoas naturais
gue séo registradas na CVM como
administradores de carteiras de
valores mobiliarios e que atuem
exclusivamente como prepostos,

da
seus

empregados ou  socios

empresa, bem como

respectivos setores de atuagéo

Nome: Anthony Michael Barker, Diretor de Gestao, responsavel pela Equipe de
Gestéo.
CPF/MF: 060.694.867-81

4, Auditores

4.1. Em relagcdo aos auditores|Nao ha auditores independentes contratados, considerando que a Gestora se
independentes, indicar, se houver: | encontra em fase de credenciamento CVM e ANBIMA.

a. nome empresarial N/A

b. data de contratacdo dos|N/A

servicos

c. descricdo dos  servicos | N/A

contratados

5. Resiliéncia financeira

5.1. Com
demonstragdes financeiras, ateste:

base nas

a. se a receita em decorréncia
de taxas com bases fixas a que se
refere o item 9.2.a é suficiente para
cobrir 0s custos e os investimentos
da empresa com a atividade de
de
valores mobiliarios

administracéo carteira de

N/A, considerando que a Gestora estd em processo de credenciamento CVM e
ANBIMA.

b. se o patrimbnio liquido da
empresa representa mais do que
0,02%
sob administracdo de que trata o

dos recursos financeiros

item 6.3.c e mais do que R$
300.000,00 (trezentos mil reais)

N/A

5.2. Demonstrac¢@es financeiras e
relatorio de que trata o § 5° do art.
1° desta Resolugdo

N.A. — N&o obrigatéria & Gestora, considerando a regulamentagéo em vigor.

6. Escopo das atividades
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6.1. Descrever detalhadamente
as atividades desenvolvidas pela

empresa, indicando, no minimo:

a. tipos e caracteristicas dos

servicos prestados (gestéo

discricionaria, planejamento
patrimonial, controladoria,

tesouraria, etc.)

A Gestora tem como objetivo a gestdo discricionaria de fundos de investimento.

b. tipos e caracteristicas dos
produtos administrados ou geridos
(fundos de investimento, fundos de
investimento em  participacéo,
fundos de investimento imobiliario,
fundos de investimento em direitos
creditérios, fundos de indice, clubes
de

administradas etc.)

investimento, carteiras

A Vera Cruz Capital Management Ltda. esta em processo de credenciamento perante
a CVM e ANBIMA para a prestacéo de servigcos de gestéo discricionaria de fundos de
investimento, com foco em Fundos de Investimento em Direitos Creditérios, Fundos
de Investimento Imobiliario e Fundos de Investimento em Participacoes.

c. tipos de valores mobiliarios
objeto de administracdo e gestao

Em complemento ao item 6.1 (b) acima, os valores mobiliarios a serem geridos
serdo (i) direitos e titulos representativos de crédito, valores mobiliarios
representativos de crédito, certificados de recebiveis e outros valores mobiliarios
representativos de operac8es de securitizacdo que ndo sejam lastreados em direitos
creditérios ndo padronizados, dentre outros, permitidos aos Fundos de Investimento
em Direitos Creditérios pelo Anexo Normativo Il da RCVM 175; (ii) direitos reais
sobre bens iméveis, acdes ou cotas de sociedades cujo Unico propdsito se enquadre
entre as atividades permitidas aos Fll, LCls, dentre outros, permitidos aos Fundos
de Investimento Imobiliario pelo Anexo Normativo Ill da RCVM 175; (iii) acdes,
bbénus de subscri¢do, debéntures simples, notas comerciais e outros titulos e valores
mobiliarios conversiveis ou permutaveis em acgdes de emissdo de companhias,
abertas ou fechadas, titulos, contratos e valores mobiliarios representativos de
crédito ou participagdo em sociedades limitadas, dentre outros, permitido aos
Fundos de Investimento em Participacdes pelo Anexo Normativo IV da RCVM 175.

d. se atua na distribuicdo de
cotas de fundos de investimento de
gue seja administrador ou gestor

A Gestora ndo atuara na distribuicdo de cotas de fundos de investimento sob sua
gestao.

6.2. Descrever resumidamente
outras atividades desenvolvidas
pela empresa que ndo sejam de
administragcdo de carteiras de

valores mobiliarios, destacando:

a. 0s potenciais conflitos de
interesses existentes entre tais
atividades; e

Nao ha outras atividades desenvolvidas pela Gestora que ndo a gestédo de recursos
de recursos de terceiros.
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b. informagbes sobre as
atividades exercidas por
sociedades controladoras,
controladas, coligadas e sob

controle comum ao administrador e
de
interesses existentes entre tais

0s  potenciais  conflitos

atividades.

De forma geral, na identificagdo de qualquer situacdo de potencial Conflito de
Interesse entre as atividades prestadas pela Gestora, por seus Colaboradores e/ou
por empresas a ela ligadas frente aos fundos de investimento sob gestdo da
Gestora, esta compromete-se a tomar todas as medidas cabiveis e previstas na
regulamentacao em vigor para a continua observacao de seu dever de fidlcia e boa-
fé em sua atuacao, incluindo dentre outros e conforme o caso:

0] Solicitar ao administrador dos fundos sob gestao, sempre que aplicavel,
a convocacao de assembleia geral de cotistas para deliberacdo a
respeito da matéria, observados os termos do regulamento e da
legislagédo em vigor aplicavel ao respectivo fundo, bem como avaliar a
obrigatoriedade e necessidade de eventual inclusdo de redacéo
expressa no regulamento dos fundos a respeito da matéria, de forma a
dar ampla e total divulgacdo da informacé@o aos cotistas e potenciais
investidores. Adicionalmente, no caso de novos cotistas que passem a
ingressar no fundo apos a aprovacdo de operacdo que apresente um
eventual conflito, este podera ser informado por meio, por exemplo, sem
limitacdo, de um termo de aceitac@o do conflito no momento do ingresso
do cotistas ou ajuste no termo de adeséo da classe do fundo;
(ii) Fazer constar neste Formulario de Referéncia, sempre que aplicavel, a
identificacdo de situacbes que representem potenciais Conflitos de
Interesse com as atividades de gestdo de recursos de terceiros
desenvolvida pela Gestora;
(iii) Caso seja identificada uma situacéo de potencial Conflito de Interesse,
o Diretor de Compliance, Risco e PLD decidira acerca das medidas a
serem tomadas para mitigac@o ou eliminacdo completa do respectivo
conflito, nos termos do Cédigo de Etica;
(iv) Observada a natureza do potencial Conflito de Interesses, a Gestora
deverda informar ao cliente sempre que for identificado um Conflito de
Interesse, indicando as fontes desse conflito e apresentando as
alternativas cabiveis para a sua mitigacéo; e
(v) A Gestora se compromete a observar o principio de full disclosure
(ampla transparéncia e ciéncia) ao cliente, observando-se ainda a

regulamentacao aplicavel.

Adicionalmente, os normativos aplicaveis ndo vedam a existéncia de potenciais
Conflitos de Interesse, mas obrigam os participantes do mercado a estabelecer
mecanismos de mitigacdo de potenciais Conflitos de Interesse e a endereca-los
para a ciéncia da CVM, dos investidores e das empresas atuantes no mercado que

venham a se relacionar com a Gestora.

A Gestora assegura a seus Colaboradores, aos clientes e as autoridades
fiscalizadoras a transparéncia em relacdo as suas atividades e aquelas
desempenhadas por empresas controladas, controladoras, sob controle comum ou

coligadas a Gestora. Neste sentido, a Gestora informa que faz parte de um grupo
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econdmico, no qual a empresa Vera Cruz Asset Management, inscrita no CNPJ sob
n° 10.872.567/0001-01 (“Vera Cruz Asset”), presta servicos de gestdo de recursos
a Fundos de Investimento em Direitos Creditérios, Fundos de Investimento em
Participagcfes e Fundos de Investimento Imobiliario com foco exclusivo em teses de
desenvolvimento residencial, estando devidamente habilitada perante a CVM como
administradora de carteira e aderente aos cédigos ANBIMA, sendo que a Gestora e
a Vera Cruz Asset figuram como sociedades integrantes do mesmo conglomerado

econbmico.

Nesse sentido, em cumprimento a regulacdo e autorregulacdo vigentes e, em
cumprimento ao disposto no Oficio n® 15/2024/CVM/SSE, a Gestora néo realizara,
no curso de suas atividades, em nome dos fundos e carteiras sob sua gestéo (i)
operagcBes que tenham como contraparte a Empresa Ligada ou os fundos ou
carteiras por ela geridos ou, ainda, quaisquer empresas controladas por seus sécios
e administradores, (i) investimentos diretos ou indiretos junto as empresas
controladas por seus sdcios e administradores ou outras a elas relacionadas, salvo
mediante atendimento aos requisitos de clearing de conflitos de interesses
constantes dos documentos e da regulamentacéo aplicavel aos referidos fundos de
investimento, quando aplicavel e (iii) contratacdo das empresas controladas por
seus soécios e administradores ou outras a elas relacionadas, salvo mediante
atendimento aos requisitos de clearing de conflitos de interesses constantes dos
documentos e da regulamentacéo aplicavel aos referidos fundos de investimento,
quando aplicavel, devendo ainda observar, a todo tempo, as medidas elencadas

abaixo:

® A observancia do full disclosure da relacdo entre a Gestora e a Vera
Cruz Asset.

(ii) A adocéo das préticas previstas em sua Politica de Contratacdo de
Terceiros, buscando os melhores interesses de seus clientes, préaticas
essas que serdo aplicadas inclusive na eventual contratacdo de
qualguer empresa do grupo.

(iii) Observar, conforme aplicavel, os demais procedimentos de tratamento

de informacdes confidenciais estabelecidos na Politica de
Confidencialidade, parte integrante do Manual de Regras,
Procedimentos e Controles Internos.

(iv) A realizag&o das operacdes dos fundos e carteiras sob sua gestdo em
condic¢des equitativas de mercado.

(v) A Equipe de Gesté@o e a Equipe de Compliance, Risco e PLD deverao
observar se os regulamentos dos fundos de investimento geridos pela
Gestora permitem a realizacdo de tais operagdes, bem como se ha
exigéncia legal para sua aprovacdo em assembleia geral de cotistas do
respectivo fundo de investimento, ou por meio de obtencéo expressa de

ciéncia do investidor.
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Assim, caso venham ocorrer hipdteses de conflito de interesses, que ndo as
vedadas acima ou adiante, a Gestora se compromete a submeter a anuéncia
especifica, prévia e formal dos cotistas dos Fundos as operacgdes realizadas pelos
Fundos sob sua gestdo que envolvam tais situagfes de conflito de interesses,
potencial ou efetiva, com absoluto disclosure da natureza do conflito e das principais
condi¢cbes da operacdo, bem como dos mecanismos de tratamento e mitigacdo

adotados.

A Gestora mantera as evidéncias de obtencao de ciéncia dos investidores sobre as
operacbes em situacdo de potencial conflito de interesses informada a eles
previamente nos termos acima, pelo prazo de 2 (dois) anos da respectiva data de

obtencéo.

Sem prejuizo do disposto acima e, em cumprimento ao disposto no Oficio Circular
n® 12/2018/CVM/SIN e no Parecer de Orientagcdo ANBIMA n° 01, de 14 de agosto
de 2024, a Gestora toma algumas medidas especificas relacionadas as atividades
prestadas por sociedades controladoras, controladas, coligadas ou sob controle
comum, conforme detalhado a seguir.

A VERA CRUZ REAL ESTATE GESTAO IMOBILIARIA LTDA., sociedade limitada,
inscrita no CNPJ sob o n® 35.823.074/0001-02 (“Vera Cruz Real Estate”), é
sociedade sob controle comum em relacdo a Gestora, e desempenhava as
atividades de consultoria empresarial focada no mercado imobilidrio. A Vera Cruz
Real Estate ndo tem atuado na captagéo de novos clientes, limitando-se atualmente
ao recebimento de pagamentos de taxas relacionadas a operacdes realizadas
anteriormente quanto a um club deal performado, sendo que respectivo servico foi
concluido e ndo é mais prestado pela Vera Cruz Real Estate. Este investimento tem

encerramento previsto para dezembro de 2026.

Por fim, considerando que a Vera Cruz Real Estate ndo possui quaisquer planos de
negécio ou pretensao de dar continuidade as suas atividades, tampouco perante a
Gestora ou com fundos de investimento sob sua gestéo, inexiste qualquer risco de
conflito de interesses entre a Gestora e a Vera Cruz Real Estate, considerando o

encerramento das atividades desta ultima.

A VERA CRUZ CAPITAL MARKETS CONSULTING LTDA., sociedade limitada
inscrita no CNPJ sob o n°® 64.937.463/0001-67 (“Vera Cruz Capital Markets”), é
sociedade sob controle comum em relac@o a Gestora, e desempenha as atividades
de consultoria ndo regulada pela CVM em gestéo empresarial e financeira, exceto
consultoria técnica especifica (i.e., ndo se confundindo com a atividade de
consultoria de valores mobiliarios regulada pela CVM), voltada para empresas que

sejam emissoras ou devedoras para estruturacdo de operacdes de divida
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corporativa e de securitizagao, tais como estruturacéo de Certificados de Recebiveis
do Agronegécios (CRAs), Certificados de Recebiveis Imobiliarios (CRIs),
Debéntures, Notas Comerciais, reestruturacdo financeira de companhias em
situacdo de estresse financeiro, emissao de titulos mobilidrios, dentre outros

(“Consultoria Financeira”).

Importante destacar que a referida atividade de Consultoria Financeira constitui uma
linha de negdcios totalmente distinta das atividades de gestdo dos Fundos, ndo
prestando quaisquer servigos para os fundos de investimento (incluindo, mas néo
se limitando, a qualquer atuagcdo como consultora dos Fundos). Ademais, conforme
indicado anteriormente, apesar da inexisténcia de exigéncia regulatoria neste
sentido, atualmente é adotada a segregacao fisica, funcional e tecnolégica entre (i)
os Colaboradores da Vera Cruz Capital Markets envolvidos nestes servigos de
Consultoria Financeira, e (ii) os Colaboradores da Gestora que desempenham
atividades de gestéo, sendo mitigado, por sua vez, qualquer possibilidade de conflito
de interesses entre as atividades de Consultoria Financeira e aquelas voltadas para

a gestdo dos Fundos.

Adicionalmente, a Vera Cruz Capital Markets ndo desempenha quaisquer funcdes
relacionadas a gestdo de recursos, de maneira que a Gestora € empresa
independente e autbnoma em termos de tomada de decisdo, notadamente de
investimento e desinvestimentos dos recursos de terceiros sob sua gestdo. A
Gestora garantira restricdo de acesso as areas operacionais da Gestora e a
qualquer diretdrio ou sistema operacional por aqueles que ndo possam ou precisem
do referido acesso. Desta forma, a Vera Cruz Capital Markets ndo atua nas
atividades fim da Gestora e nem sequer participa de discussbes no ambito de

investimentos.

Nesse sentido, a Vera Cruz Capital Markets presta servicos de Consultoria
Financeira majoritariamente a empresas de pequeno e médio porte, que sejam
emissoras ou devedoras de ativos de divida corporativa, e sua remuneragéo advém

exclusivamente dos referidos clientes.

Cumpre destacar que a Vera Cruz Capital Markets possui relacionamentos com
terceiros, ndo atrelados & Gestora, para a realizacdo de investimentos em ativos de
seus clientes, de modo que os Fundos sob gestao da Gestora ndo poderao investir
em ativos de divida decorrentes de operagdes estruturadas pela Vera Cruz Capital
Markets. Desta forma, caso a Gestora identifique tais ativos no curso normal de suas
atividades, informara & Equipe de Compliance, Risco e PLD, para que tal ativo seja

inserido em lista restritiva.

Por fim, em conformidade com as normas de regulacédo e autorregulacéo, a Gestora

e 0os Fundos ndo contratardo quaisquer servigos de Consultoria Financeira da Vera
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Cruz Capital Markets, tendo em vista o escopo desses servi¢cos, e de Consultoria
Imobilidria da Vera Cruz Real Estate, considerando o encerramento das atividades
supracitado, devendo ainda observar, a todo tempo, as medidas previstas neste

Cadigo, nas Politicas e nos Manuais da Gestora.

6.3. Descrever o perfil dos |N/A. A Gestora estd em fase de credenciamento perante CVM e ANBIMA.
investidores de fundos e carteiras
administradas geridos pela
empresa, fornecendo as seguintes
informacdes:

a. numero de investidores (total | N.A.
e dividido entre fundos e carteiras
destinados a investidores
qualificados e ndo qualificados)

b. nidmero de investidores,
dividido por:

i. pessoas naturais N.A.

i. pessoas juridicas  (ndo | N.A.
financeiras ou institucionais)

ii. instituicdes financeiras N.A.

iv. entidades abertas de | N.A.
previdéncia complementar

V. entidades fechadas de|N.A.
previdéncia complementar

vi.  regimes préprios de | N.A.
previdéncia social

vii. seguradoras N.A.

viii. sociedades de capitalizagdo | N.A.
e de arrendamento mercantil

ix. clubes de investimento N.A.
X.  fundos de investimento N.A.
Xi.  investidores ndo residentes | N.A.
Xii.  outros (especificar) N.A.

c. recursos financeiros sob|N.A.
administracgéo (total e dividido entre
fundos e carteiras destinados a
investidores qualificados e néo
qualificados)

d. recursos financeiros sob | N.A.
administragdo aplicados em ativos
financeiros no exterior

e. recursos financeiros sob|N.A.
administragdo de cada um dos 10
(dez) maiores clientes (ndo é
necessario identificar os nomes)
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f. recursos financeiros sob | N.A.
administracdo, dividido entre
investidores:

i. pessoas naturais N.A.

. pessoas juridicas  (ndo | N.A.
financeiras ou institucionais)

ii.  instituicdes financeiras N.A.

iv. entidades abertas de | N.A.
previdéncia complementar

V. entidades fechadas de|N.A.
previdéncia complementar

Vi. regimes proprios de | N.A.
previdéncia social

vii. seguradoras N.A.

viii. sociedades de capitalizacéo | N.A.
e de arrendamento mercantil

ix. clubes de investimento N.A.
Xx.  fundos de investimento N.A.
Xi.  investidores ndo residentes | N.A.
xii.  outros (especificar) N.A.

6.4. Fornecer o valor dos recursos | N.A. — A Gestora estd em fase de credenciamento perante CVM e ANBIMA.
financeiros sob administracao,
dividido entre:

a. acdes N.A.

b.  debéntures e outros titulos de | N.A.
renda fixa emitidos por pessoas
juridicas néo financeiras

c. titulos de renda fixa emitidos | N.A.
por pessoas juridicas financeiras

d. cotas de fundos de|N.A.
investimento em acdes

e. cotas de fundos de|N.A.
investimento em patrticipagcfes

f. cotas de fundos de | N.A.
investimento imobiliario

g. cotas de fundos de|N.A.
investimento em direitos creditérios

h. cotas de fundos de | N.A.
investimento em renda fixa

i cotas de outros fundos de|N.A.
investimento

j- derivativos (valor de | N.A.
mercado)

k. outros valores mobiliarios N.A.
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l. titulos publicos

N.A.

m. outros ativos

N.A.

6.5. Descrever o perfil dos
gestores de recursos das carteiras
de valores mobiliarios nas quais o
administrador exerce atividades de

administracgédo fiduciaria

N.A. — A Vera Cruz Capital realizara apenas a gestao de recursos de terceiros.

6.6. Fornecer outras informacdes
gue a empresa julgue relevantes

N.A. — N&o hé& outras informacdes relevantes no entendimento da Vera Cruz Capital.

7. Grupo econdémico

7.1. Descrever o] grupo
econdbmico em que se insere a

empresa, indicando:

a. controladores diretos e

indiretos

Controladores diretos:
a. Anthony Michael Barker (CPF n° 060.694.867-81)
Participacdo Societaria: 50,5% (cinquenta inteiros e cinco décimos por cento)

b. Vera Cruz Master Holding Ltda. (CNPJ n°® 64.156.974/0001-41)
Participagcdo Societaria: 39% (trinta e nove por cento)

¢. Chen Tzong Tyng (CPF n°® 418.136.588-38)
Participacdo Societéria: 10% (dez por cento)

d. Jodo Pedro Fortis Rodrigues (CPF n° 486.918.948-81)
Participacéo Societéaria: 0,5% (cinco décimos por cento)

Controladores Indiretos:
Anthony Michael Barker, Unico sdcio da Vera Cruz Master Holding Ltda.

b.  controladas e coligadas

N/A

C. participagBes da empresa em
sociedades do grupo

N/A

d. participacdes de sociedades
do grupo na empresa

N/A

e. sociedades sob controle

comum

Vera Cruz Asset Management Ltda.

CNPJ: 10.872.567/0001-01

Objeto: Prestacdo de servicos de administracdo de carteira de titulos e valores
mobilidrios, prépria ou de terceiros, e participagdo em outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras.

Vera Cruz Real Estate Gest&o Imobiliaria Ltda.

CNPJ: 35.823.074/0001-02

Objeto: Administracdo de participagdes e bens proprios da sociedade; consultoria e
assessoria a empresa, inclusive consultoria e assessoria imobiliaria; e gestédo e
administragdo de propriedade imobiliaria.
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Vera Cruz Capital Markets Consulting Ltda.

CNPJ: 64.937.463/0001-67

Objeto: Prestacdo de servicos de consultoria financeira; e servicos de apoio
administrativo.

7.2. Caso a empresa deseje,
inserir organograma do grupo
econdbmico em que se insere a
empresa, desde que compativel
com as informacdes apresentadas

no item 7.1.

N/A

8.  Estrutura operacional e
administrativa

8.1. Descrever a estrutura
da

conforme estabelecido no seu

administrativa empresa,

contrato ou estatuto social e
regimento interno, identificando:

a. atribuicbes de cada 6rgéo,
comité e departamento técnico

Equipe de Gestdo: a equipe, liderada pelo Diretor de Gestao, é responsavel por

elaborar estudos e analises do cenario econémico no Brasil e no exterior, bem como
dos investimentos a serem feitos pela Gestora, mensurando a atratividade de cada
ativo a ser investido; e realizar o processo de analise do perfil do investidor nos
servicos de gestdo de carteiras administradas, a fim de verificar a adequacéo dos
produtos, servicos e operacdes.

Equipe de Compliance, Risco e PLD: a equipe, liderada pelo Diretor de Compliance,

Risco e PLD, é responsavel por definir os principios éticos a serem observados por
todos os Colaboradores; aprovar e acompanhar as politicas, manuais, normas,
processos e procedimentos de compliance; identificar possiveis condutas contrarias
as politicas e manuais da Gestora; apreciar e levar quaisquer pedidos de
autorizagdo, orientacdo ou esclarecimento ou casos de ocorréncia, suspeita ou
indicio de pratica que néo esteja de acordo com as disposi¢fes as politicas, manuais
e demais normas aplichveis & atividade da Gestora] para apreciacdo dos
administradores da Gestora; centralizar informagfes e revisGes periddicas dos
processos de compliance; assessorar o gerenciamento dos negécios no que se
refere ao entendimento, interpretacdo e impacto da legislacdo, monitorando as
melhores praticas em sua execu¢do, bem como analisar, periodicamente, as
normas emitidas pelos 6rgdos competentes; encaminhar aos O6rgdos de
administracdo da Gestora, até o ultimo dia Gtil do més de abril de cada ano, o
relatorio anual de compliance referente ao ano civil imediatamente anterior; elaborar
relatorio anual listando as operag¢des identificadas como suspeitas que tenham sido
comunicadas as autoridades competentes, no ambito da Politica de PLDFTP;
aplicar as eventuais san¢des aos Colaboradores, conforme definido pelo Diretor de
Compliance, Risco e PLD; analisar situa¢gfes que cheguem ao seu conhecimento e

que possam ser caracterizadas como “conflitos de interesse” pessoais e
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profissionais; promover a ampla divulgacdo e aplicacdo dos preceitos éticos no
desenvolvimento das atividades de todos os Colaboradores, inclusive por meio da
realizacdo de treinamento inicial e treinamento periddico de reciclagem;
acompanhar e gerir todos os assuntos relativos a certificacdo dos Colaboradores.

Além disso, a Equipe de Compliance, Risco e PLD é responsavel por atuar de forma
preventiva e constante para alertar, informar e solicitar providéncias e justificativas
pelos Colaboradores da Equipe de Gestéo frente a eventuais desenquadramentos
e riscos identificados; estabelecer plano de acdo que se traduza no pronto
enquadramento das carteiras, bem como avaliar a necessidade de eventuais ajustes
nos procedimentos e controles adotados pela Gestora; Comunicar ao administrador
fiduciario das Classes quando verificada iminéncia de descumprimento das
respectivas regras de resgate; elaborar relatérios de risco e promover a sua
divulgagdo; quando aplicavel, acompanhar a marcagédo a mercado realizada pelo
administrador fiduciario e/ou distribuidor e verificar se o calculo da cota esta de
acordo com o manual de marcacdo a mercado disponibilizado; fazer a custédia dos
documentos que contenham as justificativas sobre as decisdes tomadas; garantir o
cumprimento continuo, a qualidade de execucdo e realizar testes de
aderéncia/eficacia das métricas e procedimentos dispostos na Politica de Gestao
de Riscos da Gestora. Ainda, a Equipe de Compliance, Risco e PLD podera realizar
uma andlise subjetiva da concentracdo das carteiras e, caso identifique um risco
relevante, devera sugerir a adocdo de medidas adicionais para o gerenciamento de
risco, podendo, inclusive, solicitar a realizacdo de reunido extraordinaria do Comité
de Investimentos para tratar do tema e sugerir a adocdo de plano de acdo para
mitigacdo do referido risco. Ainda, é também responsavel por executar todas as
etapas aplicaveis ao processo de precificagdo, desde a coleta de dados até a
validacé@o e aplicac@o dos precos as carteiras dos clientes, bem como analisar a
aderéncia dos precos calculados as condi¢des de mercado dos ativos que integram
as carteiras administradas sob gestdo da Gestora; promover estudos, elaborar
pareceres técnicos e propor alteragbes que se fagcam necessarias aos critérios de
precificacdo de quaisquer tipos de ativos; atender e solucionar questionamentos a
respeito da marca¢édo a mercado ou na curva dos ativos, conforme o caso.

b. em relacdo aos comités, sua
composicao, frequéncia com que
sdo realizadas suas reunifes e a
forma como sé&o registradas suas

decisdes

A governanca atual da Vera Cruz Capital Management Ltda. ndo contempla comités.
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c. em relagdo aos membros da
diretoria,
poderes individuais

suas atribuicbes e

Diretor de Gestdo: Responsavel pela definicdo das estratégias e tomada de

decisdes de investimento, com base, entre outras, nas informacdes fornecidas pelos
analistas da Equipe de Gestdo, visando a busca de melhores oportunidades de
investimento para os fundos de investimentos.

Diretor de Compliance, Risco e PLD: Responsavel pelas atividades de compliance

e por fazer cumprir as normas descritas nas politicas e manuais internos da Gestora.
Além disso, é responsavel pela definicdo das estratégias e tomada de decisdes
relacionadas a mitigacdo de riscos, com base, entre outras, nas informacdes
fornecidas pelos analistas da Equipe de Compliance, Risco e PLD, visando a
protecdo dos ativos da empresa e a minimizag&o de potenciais perdas. O Diretor de
Compliance, Risco e PLD néo esta subordinado a Equipe de Gestéo.

8.2. Caso a empresa deseje,
inserir organograma da estrutura
administrativa da empresa, desde
gue compativel com as informacdes
apresentadas no item 8.1.

N/A

8.3. Em relacdo a cada um dos
diretores de que tratam os itens
8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos membros
de comités da empresa relevantes
para a atividade de administracdo
de carteiras de valores mobiliarios,
indicar, em forma de tabela:

a. nome ANTHONY MICHAEL BARKER JOAO PEDRO FORTIS RODRIGUES
b. idade 44 26
C. profissédo Empresario Empresario
d. CPF ou ndmero  do

060.694.867-81 486.918.948-81
passaporte

e.  cargo ocupado

Diretor de Gestédo ) ) )
Diretor de Compliance, Risco e PLD

f. data da posse

12/02/2026 28/04/2026

g. prazo do mandato

Indeterminado Indeterminado

h. outros cargos ou funcdes
exercidas na empresa

N/A N/A

8.4. Em
responsaveis pela administracdo

relagdo aos diretores

de carteiras de valores mobiliarios,
fornecer:

ANTHONY MICHAEL BARKER - Diretor de Gestao.

a. curriculo, contendo as

seguintes informacdes:

i cursos concluidos;

Formado em Finangas com énfase em Real Estate pela Georgia State University.
Possui pos-graduacdo em Investimentos Alternativos pelo Georgia Institute of
Technology.
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. aprovacdo em exame de
certificag&o profissional

e Certificacdo de Gestores ANBIMA para Fundos Estruturados — CGE; e
e Certificacdo ANBIMA de Fundamentos em Gestéo — CFG.

ii.  principais experiéncias
profissionais durante os ultimos 5

anos, indicando:

. nome da empresa

. cargo e funcg@es inerentes ao
cargo

o atividade principal da
empresa na qual tais experiéncias

ocorreram

° datas de entrada e saida do
cargo

Vera Cruz Asset Management LTDA.

Cargo: Diretor de Gestéao
Atividade Principal da empresa: Gestéo de carteira de valores mobiliarios.

Funcdes: Responsavel pela estruturacéo de fundos de investimento imobiliario,
pela gestao de portfolio e acompanhamento de performance de ativos
imobiliarios. Relacionamento com investidores institucionais e de alta renda.
Desenvolvimento e execucado de estratégias de investimento em Real Estate.
Entrada:2018.

Saida: Atual.

8.5. Em
responsavel pela implementacgao e

relacdo ao diretor
cumprimento de regras, politicas,
procedimentos e controles internos

e desta Resolucéo, fornecer:

JOAO PEDRO FORTIS RODRIGUES — Diretor de Compliance, Risco e PLD.

a. curriculo, contendo as

seguintes informacdes:

i cursos concluidos;

Formado em Economia pela USP.

ii. aprovacdo em exame de
certificagc&o profissional (opcional)

iii.  principais experiéncias
profissionais durante os udltimos 5

anos, indicando:

Com mais de cinco anos de experiéncia como portfolio manager de estratégias
liguidas, combina sélida atuacéo em gest@o de fundos multimercado, renda fixa e
equities com experiéncia em crédito estruturado e estruturacdo de veiculos de
investimento assim como toda a parte de controles e riscos destes. Trajetéria
construida em gestoras de referéncia como Vitreo/BTG Pactual e Tivio Capital.

. nome da empresa

o cargo e funcdes inerentes ao
cargo

. atividade principal da
empresa na qual tais experiéncias

ocorreram

. datas de entrada e saida do
cargo

Vera Cruz Asset Management Ltda.

Cargo: Diretor — Capital Solutions
Atividade Principal da empresa: Gestao de portfélio e estratégia de investimentos

imobiliarios.

Funcdes: Lideranca da area de Capital Solutions, responsavel por solucdes
estruturadas de crédito e financiamento. Assim como estruturacdo de operacdes
e desenvolvimento de produtos no mercado de divida.

Saida: Atual.

Tivio Capital.
Cargo: Analista de Crédito Estruturado

da empresa: Gestora de recursos

Atividade Principal independente e
Distribuidora de titulos (DTVM) focada em investimentos alternativos e
estruturados.
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FuncBes: Analise e estruturacdo de crédito em Middle e Upper Middle market.
Foco em estruturas de FIDCs e securitizagBes de carteiras com revolvéncia e
alocacao de produtos de terceiros e estruturacao de veiculos préprios.

Entrada: Fevereiro de 2025.

Saida: marco de 2026.

Etti Partners
Cargo: Alocacéo de Ativos
Atividade Principal da empresa: Gestora de recursos independente e um family

office, focado em gestdo patrimonial, wealth management e consultoria para
clientes de alta renda.

Funcdes: Estruturacdo integral da area de alocacdo do MFO/gestora junto ao
CIO. Definicao de carteiras teoricas, selecdo de ativos e gestores de terceiros,
métricas de risco e processo.

Entrada: Janeiro de 2024.

Saida: Dezembro de 2024.

Vitreo Gestao de Recursos (adquirida pela BTG Pactual)

Cargo: Alocacéo de Ativos e Portfolio Manager
Atividade Principal da empresa: gestora focada em fundos de investimento com

abordagens modernas e estratégias multimercado.

Funcdes: Co-responsavel, junto do CIO, pela gestdo de mdltiplas estratégias de
Renda Fixa local e Offshore. Desenvolvedor, junto ao diretor de compliance, de
métricas de risco e processos de compliance relativos a rotina do time de gestédo
e operacdo dos fundos e carteiras administradas.

Entrada: Julho de 2019.

Saida: Janeiro de 2024.

8.6. Em relacdo ao diretor|Vide o item 8.5 acima.
responséavel pela gestdo de risco,
caso ndo seja a mesma pessoa
indicada no item anterior, fornecer:

a. curriculo, contendo as | Vide o item 8.5 acima.
seguintes informacoes:

i cursos concluidos; Vide o item 8.5 acima.

. aprovacdo em exame de|Vide o item 8.5 acima.
certificagéo profissional

ii.  principais experiéncias | Vide o item 8.5 acima.
profissionais durante os ultimos 5
anos, indicando:

o nome da empresa Vide o item 8.5 acima.

o cargo e funcdes inerentes ao | Vide o item 8.5 acima.

cargo
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da
empresa na qual tais experiéncias
ocorreram

. atividade principal

Vide o item 8.5 acima.

° datas de entrada e saida do

Vide o item 8.5 acima.

cargo
8.7. Em relacdo ao diretor| N.A. — A Gestora ndo atuara na distribuicao de cotas dos fundos sob sua gestéao.
responsavel pela atividade de

distribuicdo de cotas de fundos de
investimento, caso ndo seja a
mesma pessoa indicada no item

8.4, fornecer:

a. curriculo, contendo as| N/A
seguintes informacdes:
i. cursos concluidos; N/A
. aprovacdo em exame de|N/A
certificacdo profissional
ii.  principais experiéncias | N/A

profissionais durante os ultimos 5
anos, indicando:

. nome da empresa

. cargo e func@es inerentes ao
cargo

. atividade principal da
empresa na qual tais experiéncias

ocorreram

. datas de entrada e saida do
cargo

8.8. Fornecer Informagdes sobre
a estrutura mantida para a gestéo
de recursos, incluindo:

a. quantidade de profissionais

2 profissionais, sendo o Diretor de Gestéo e o Analista de Gestao.

b. natureza das atividades
desenvolvidas pelos seus
integrantes

(i) Responsaveis pela analise e avaliacdo de investimentos, bem como alocacéo
entre os diferentes ativos e posi¢cBes das carteiras sob gestéo; (ii) o Diretor de
Gestéo €, em Ultima analise, responséavel pela definicdo das estratégias e tomada
de decisbes de investimento; e (iii) os analistas possuem as fungfes de monitorar
0s mercados, avaliar e selecionar potenciais gestores para fins de aplicacdo em
cotas de fundos de investimento, se o caso, dar suporte a gestdo de ativos, captar
dados no mercado, confeccionar relatérios e acompanhar as rentabilidades das
carteiras e ativos no mercado.

c. 0s sistemas de informacéo,
as rotinas e o0s procedimentos
envolvidos

Sistemas: A Gestora conta com o auxilio de ferramentas proprietérias, além do
auxilio do sistema Vertrau.

Rotinas e Procedimentos: As rotinas e procedimento envolvidos na gestdo de

recursos sdo, entre outros: (i) prospeccao de oportunidades de investimento e
desinvestimento; (ii) pré-analise de oportunidades e viabilidade de enquadramento;
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(iii) andlise aprofundada de oportunidades; (iv) elaboracdo de modelos de avaliacéo,
informativos, relatorios e apresentacdes; (v) negociacao de termos de investimento,
inerentes a atividade de (vi)
procedimentos de diligéncia; (vii) realizacdo de investimentos e desinvestimentos

desinvestimento e contratos investimento;
de ativos; (viii) participacdo em conselhos da administracdo e outros 6rgaos de
empresas investidas; (ix) participagdo em conferéncias, eventos e atividades de
orgéos de classe relativas ao mercado de capitais.

8.9. Fornecer informacgbes sobre
a estrutura mantida para a
do
atendimento as normas legais e

verificacdo permanente

regulamentares  aplicaveis a
atividade e para a fiscalizacdo dos
servigos prestados pelos terceiros
contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais

2 (dois) profissionais, sendo o Diretor de Compliance, Risco e PLD e o Analista de
Compliance, Risco e PLD.

b. natureza das atividades
desenvolvidas pelos seus
integrantes

As atividades desenvolvidas pelo compliance constam expressamente do Manual
de Regras, Procedimentos e Controles Internos da Gestora, o qual foi elaborado em
conformidade com o disposto no item 2.7 do Oficio Circular/CVM/SIN/N® 05/2014 e
com a Resolucdo CVM n° 21/21, e tem por objetivo estabelecer normas, principios,
conceitos e valores que orientam a conduta de todos aqueles que possuam cargo,
funcdo, posicao, relacdo societéria, empregaticia, comercial, profissional, contratual
ou de confianca com a Gestora, tanto na sua atuacdo interna quanto na
comunicacdo com os diversos publicos, visando ao atendimento de padrbes éticos
cada vez mais elevados. A coordenacdo direta das atividades relacionadas ao
Manual de Regras, Procedimentos e Controles Internos da Gestora é uma atribuicdo
do Diretor de Compliance, Risco e PLD. A Gestora mantém versdes atualizadas de
seu Manual de Regras, Procedimentos e Controles Internos disponivel em seu
website.

c. o0s sistemas de informacéo,
as rotinas e os procedimentos
envolvidos

Sistemas: A é&rea controla suas rotinas através da utilizacdo do sistema
Compliasset.

Rotinas e Procedimentos:

Todas as rotinas e procedimentos de compliance constam expressamente do
Manual de Regras, Procedimentos e Controles Internos, dentre eles, expressos
como obrigacdes diretas da Equipe de Compliance, Risco e PLD, sob a
responsabilidade do Diretor de Compliance, Risco e PLD:

() Acompanhar as regras descritas neste Manual;
(ii)

casos de ocorréncia, suspeita ou indicio de pratica que nao esteja de acordo com

Levar quaisquer pedidos de autorizagdo, orientacao ou esclarecimento ou
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as disposicoes deste Manual e das demais normas aplicaveis a atividade da
Gestora para apreciacdo dos administradores da Gestora;

(iii) Atender prontamente todos os Colaboradores;

(iv) Identificar possiveis condutas contrarias a este Manual;

(v) Centralizar informacdes e revisdes periddicas dos processos de
compliance, principalmente quando sdo realizadas alteragbes nas politicas
vigentes ou se o0 volume de novos Colaboradores assim exigir;

(vi) Assessorar 0 gerenciamento dos negocios no que se refere ao
entendimento, interpretacdo e impacto da legislacdo, monitorando as melhores
praticas em sua execucdo, bem como analisar, periodicamente, as normas
emitidas pelos 6rgdos competentes, como a CVM e outros organismos congéneres;

(vii) Encaminhar aos 6rgaos de administracdo da Gestora, até o ultimo dia util
do més de abril de cada ano, relatério anual de compliance referente ao ano civil
imediatamente anterior a data de entrega, contendo: (a) as conclusdes dos exames
efetuados; (b) as recomendacdes a respeito de eventuais deficiéncias, com o
estabelecimento de cronogramas de saneamento, quando for o caso; e (c) a
manifestacdo do diretor responsével pela administracdo de carteiras de valores
mobiliarios (“Diretor de Gestao”) ou, quando for o caso, pelo diretor responsavel
pela gestdo de risco a respeito das deficiéncias encontradas em verificacbes
anteriores e das medidas planejadas, de acordo com cronograma especifico, ou
efetivamente adotadas para sana-las; devendo referido relatério permanecer
disponivel a CVM na sede da Gestora;

(viii)  Elaborar relatério anual listando as operacdes identificadas como suspeitas
que tenham sido comunicadas as autoridades competentes, no ambito da Politica
de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro, ao Financiamento do Terrorismo e ao
Financiamento da Proliferacdo de Armas de Destruicdo em Massa — PLDFTP e de
Cadastro da Gestora (“Politica de PLDFTP”), devendo referido relatorio
permanecer disponivel a CVM na sede da Gestora, sendo certo que este relatério
de PLDFTP podera constar no mesmo documento do relatério de compliance,
mencionado acima;

(ix) Definir os principios éticos a serem observados por todos os
Colaboradores, constantes deste Manual e das outras Politicas internas da
Gestora;

(x) Apreciar todos 0s casos que cheguem ao seu conhecimento sobre o
potencial descumprimento dos preceitos éticos e de compliance previstos neste
Manual ou nos demais documentos aqui mencionados, e apreciar e analisar
situagdes nao previstas;
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(xi) Garantir o sigilo de eventuais denunciantes de delitos ou infragdes, mesmo
quando estes ndo solicitarem, exceto nos casos de necessidade de testemunho
judicial;

(xii) Solicitar sempre que necessario, para a analise de suas questdes, 0 apoio

da auditoria interna ou externa ou outros assessores profissionais;

(xiii)  Aplicar as eventuais sangdes aos Colaboradores, conforme definido pelo
Diretor de Compliance, Risco e PLD;

(xiv)  Analisar situacbes que cheguem ao seu conhecimento e que possam ser
caracterizadas como “conflitos de interesse” pessoais e profissionais. Esses
conflitos podem acontecer, inclusive, mas nao limitadamente, em situacdes que

envolvam:

. Investimentos pessoais;

. Transagdes financeiras com clientes fora do &mbito da Gestora;

. Recebimento de favores/presentes de administradores e/ou sécios de

companhias investidas, fornecedores ou clientes;

. Andlise financeira ou operacdo com empresas cujos so6cios,
administradores ou funcionarios, ou Colaborador possua alguma relacao pessoal;

. Andlise financeira ou operacdo com empresas em que o Colaborador
possua investimento préprio; ou

. Participagbes em alguma atividade politica.

(xv) Promover a ampla divulgacdo e aplicagcdo dos preceitos éticos no
desenvolvimento das atividades de todos os Colaboradores, inclusive por meio da
realizac@o de treinamento inicial e treinamento periédico de reciclagem, podendo
profissionais especializados serem contratados para conduzirem os treinamentos.
Nesse sentido, deverd ser realizado um treinamento inicial, bem como de
reciclagem anual de todos os seus Colaboradores, com o objetivo de fazer com que
eles estejam sempre atualizados, estando todos obrigados a participar de tais
programas de reciclagem.

d. a forma como a empresa
garante a independéncia do
trabalho executado pelo setor

O Diretor de Compliance e PLD exerce suas atividades de forma completamente
independente das outras &reas da Gestora e podera exercer seus poderes e
autoridade com relacéo a qualquer Colaborador. Os Colaboradores da Equipe de
Compliance, Risco e PLD atuam sob a coordenacgdo do Diretor de Compliance,
Risco e PLD, e todos exercem suas atividades de forma completamente
independente das outras areas da Gestora.
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8.10. Fornecer informacgfes sobre
a estrutura mantida para a gestéo
de riscos, incluindo:

a. quantidade de profissionais

2 (dois) profissionais, sendo os mesmos colaboradores indicados no item 8.9.
acima.

b. natureza das atividades
desenvolvidas pelos seus
integrantes

As atividades desenvolvidas pela Equipe de Compliance, Risco e PLD constam
expressamente da Politica de Gestdo de Risco da Gestora, que tem por objetivo
formalizar os procedimentos que permitam o gerenciamento, a definicdo de limites,
0 monitoramento, a mensuracdo e 0 ajuste dos riscos inerentes as atividades
desempenhadas pela Gestora, considerando os riscos de mercado, operacional,
concentracdo, liquidez, crédito e contraparte, dentre outros no que tange as
carteiras sob sua gestdo. A Equipe de Compliance, Risco e PLD atua de forma
preventiva e constante para alertar, informar e solicitar providéncias pelos
de
desenquadramentos de limites normativos e aqueles estabelecidos internamente,

Colaboradores atuantes na Equipe Gestdo frente a eventuais

conforme periodicidade na Politica de Gestdo de Risco da Gestora. Para
informacgdes detalhadas consulte a Politica de Gestdo de Risco disponivel no
website da Gestora.

c. 0s sistemas de informacdo,
as rotinas e os procedimentos
envolvidos

Sistemas: A Gestora conta com o auxilio de ferramentas proprietérias, além do
auxilio do sistema Vertrau.

Rotinas e Procedimentos: A Equipe de Compliance, Risco e PLD realiza

monitoramento diario dos principais riscos dos Veiculos, utilizando controles
internos e sistemas de terceiros, sob supervisao do Diretor de Compliance, Risco e
PLD. Com base nesse monitoramento, elabora relatérios mensais que sédo enviados
a Equipe de Gestéo.

Se algum limite for ultrapassado ou houver descumprimento de procedimentos, a
Equipe de Compliance, Risco e PLD deve notificar a Equipe de Gestédo, solicitar
justificativas, estabelecer um plano de acdo para reenquadramento e avaliar a
necessidade de ajustes nos controles. Em casos excepcionais, limites podem ser
revisados com justificativa e aprovacéo do Diretor.

Caso a Equipe de Gestao ndo cumpra as determinac¢des do plano de acéo, o Diretor
de Compliance, Risco e PLD pode autorizar a compra/venda de posi¢cdes para
reenquadramento. Além disso, a Equipe de Compliance, Risco e PLD pode sugerir
medidas adicionais para gerenciar riscos relevantes. Todos 0s eventos significativos
devem ser incluidos no relatério anual de risco e compliance, apresentado até o final
de abril a administradores da Gestora.

Maiores informagbes podem ser consultadas na Politica de Gestdo de Risco,
disponivel no website da Gestora.
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d. a forma como a empresa
garante a independéncia do
trabalho executado pelo setor

A area responsavel pela gestéo de risco néo esta subordinada a Equipe de Gestéo.
A Equipe de Compliance, Riscos possui a autonomia necessaria para questionar o
Diretor de Gestdo e os membros da Equipe de Gestdo em relacdo a eventuais riscos
assumidos nas operagoes.

8.11. Fornecer informacgbes sobre
a estrutura mantida para as
de de
controle e processamento de ativos

atividades tesouraria,

e da escrituracdo de cotas,

incluindo:

N/A — A Gestora ndo exerce atividades de tesouraria, de controle e processamento
de ativos e da escrituracéo de cotas.

a. quantidade de profissionais

N/A

b. os sistemas de informacéo,
as rotinas e os procedimentos
envolvidos

N/A

de
responsavel pela area e descricao

c. a indicacéo um

de sua experiéncia na atividade

N/A

8.12. Fornecer informacfes sobre

a area  responsavel pela
distribuicdo de cotas de fundos de

investimento, incluindo:

a. quantidade de profissionais

N/A — A Gestora ndo atuara na distribuicdo de cotas das classes sob sua gestéao.

b. natureza das atividades

desenvolvidas pelos seus

integrantes

N/A

C. programa de treinamento dos

profissionais envolvidos na

distribuicdo de cotas

N/A

d. infraestrutura disponivel,
contendo relacéo discriminada dos
equipamentos e servigos utilizados

na distribuicdo

N/A

e. o0s sistemas de informacéo,
as rotinas e os procedimentos
envolvidos

N/A

8.13. Fornecer outras informacgfes
gue a empresa julgue relevantes

N.A. — Nao ha outras informacdes relevantes no entendimento da Gestora.

9. Remuneracdo da empresa

9.1. Em relacdo a cada servigco
prestado produto  gerido,
item 6.1,
indicar as principais formas de

ou
conforme descrito no

remuneracg&o que pratica

A Gestora ter4 como forma de remuneracdo a cobranc¢a, em relagdo aos veiculos
de investimento sob sua gestéo, de (i) taxa de gestdo em montante variavel até 2%;
e (i) taxa de performance em montante variavel até 30% em relacdo ao
desempenho, observados os respectivos benchmarks.

9.2.
termos percentuais sobre a receita

Indicar, exclusivamente em

N.A. — Em fase de credenciamento.
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total auferida nos 36 (trinta e seis)

meses anteriores a
deste

data base
formuldrio, a receita
proveniente, durante 0 mesmo

periodo, dos clientes

decorréncia de:

em

a taxas com bases fixas Cf. item 9.1
b. taxas de performance Cf. item 9.1
c taxas de ingresso Cf. item 9.1
d taxas de saida Cf. item 9.1
e.  outras taxas Cf. item 9.1

9.3. Fornecer outras informacdes
gue a empresa julgue relevantes

N.A. — N&o ha outras informacdes relevantes no entendimento da Gestora.

10.
controles internos

Regras, procedimentos e

10.1. Descrever a politica de
selecdo, contratacdo e supervisdo

de prestadores de servicos

O processo de contratagdo, monitoramento e fiscaliza¢do dos terceiros contratados
pela Gestora, quando aplicavel, é efetuado visando o melhor interesse das Classes
e das carteiras administradas e a mitigacéo de potenciais conflitos de interesse.

O processo de Know Your Partner (“KYP”) sera realizado pela Gestora previamente
a contratacdo e serd aplicavel aos terceiros e ao administrador dos fundos. Tal
processo visa obter informacdes qualitativas sobre o contratado que tenha interesse
em iniciar vinculo juridico com a Gestora e/ou os veiculos, de modo a permitir melhor
julgamento durante a pré-selecdo. Quando aplicavel, o KYP sera feito mediante a
apresentacdo do Questionario Anbima de Due Diligence, na forma e contelido
aprovados pelo autorregulador. Em todos os casos, a Equipe de Compliance exigira,
no que couber, a documentacdo comprobatéria das informagdes prestadas. Caso
ndo seja possivel aferir a veracidade da informacdo por meio de documentos
comprobatérios, a Equipe de Compliance e PLD envidara melhores esfor¢os para
conferir tais informag¢des por meio de mecanismos adicionais. Como parte do
processo de KYP, a Gestora realizara a classificacdo dos terceiros e do
administrador com base na abordagem baseada em risco.

Apos a formalizacdo do vinculo contratual com o terceiro, a Gestora providenciara
a classificagcéo dos terceiros de acordo com a abordagem baseada em risco, a qual
sera atualizada de tempos em tempos, conforme o resultado de tal abordagem ou
caso a Gestora tome conhecimento de algum fato desabonador que, no
entendimento da Gestora, possa afetar a prestacéo de servi¢os.

A reavaliacdo das contratacdes, de acordo com os riscos das atividades
desenvolvidas, sera realizada até o término do prazo do relacionamento contratual.
O monitoramento serd de responsabilidade da Equipe de Compliance e PLD, que
podera contar com o auxilio do Diretor de Gestéo para o que lhe disser respeito.
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A andlise, para fins de monitoramento, devera considerar o objeto contratado vis a
vis a entrega realizada, com énfase nas eventuais disparidades, na tempestividade
e qualidade esperadas. Ainda, o monitoramento deve ser capaz de identificar
preventivamente atividades que possam resultar em riscos para a Gestora. Em
linhas gerais, a Equipe de Compliance, Risco e PLD contando com o auxilio do
Diretor de Gestdo para o que for atinente a Equipe de Gestdo, avaliard o
desempenho do terceiro versus a expectativa e metas tracadas quando da sua
contratacado, a relacdo custo-beneficio e o grau de seguranca empregado nas suas
tarefas e o comparativo com alternativas.

Adicionalmente a aplicacdo do processo de KYP inicial e periddico, a Gestora deve
fiscalizar o prestador de servigo contratado exclusivamente caso este ndo seja um
participante de mercado regulado pela CVM ou caso o servico por ele prestado a
Classe ndo se encontre dentro da esfera de atuacdo da CVM, observada
regulamentacdo em vigor.

10.2. Descrever como 0s custos de
transacdo com valores mobiliarios
sdo monitorados e minimizados

Conforme descrito neste Formulario de Referéncia, a Gestora realiza a gestao de
classes de fundos de investimento em participacdes, fundos de investimento em
direitos creditorios e fundos de investimento imobiliarios (“Classes lliguidas”).

Por este motivo, conforme descrito em sua Politica de Rateio e Divisédo de Ordens,
com relacdo as Classes lliquidas que realizam, em sua maioria, operacdes com
ativos especificos e customizados para cada Classe, a Gestora ndo adotard o
grupamento de ordens e, dessa forma, as negociacfes sao realizadas, em regra, a
preco unico e individualmente para cada investimento de cada Classe lliquida.

Ademais, as oportunidades dentro um mesmo investimento serdo alocadas de
forma proporcional entre as carteiras que contenham mandato apropriado para
aquele investimento, salvo se decidido de forma diferente pelo Diretor de Gestédo da
Gestora, de forma justificada. Com isso, em nenhum caso a alocag&o de ordens
serd com base em quaisquer taxas, performance ou consideracgdes diferentes dos
interesses das Classes lliquidas, ndo sendo permitida, em qualquer situacédo, a
obtencdo de vantagem de determinada Classe lliquida em detrimento de outra,
decorrente de uma divisdo de ordens realizada deliberadamente de forma néo
equanime.

Ainda, mesmo quando se tratar de investimentos em ativos financeiros para fins de
gestdo de caixa das Classe lliquida, também néo se faz necesséaria a adogéo de
regras e principios para fins de registro e alocacdo de ativos de maneira justa entre
as Classe, tendo em vista: (i) que, nestas hipOteses, a Gestora realiza tais
investimentos apenas em ativos de renda fixa com liquidez diaria ou periodos curtos
de resgate, que visam a atender ao horizonte de capital das Classes, e (i) a
improbabilidade da aquisicao de tais ativos para diferentes Classes ocorrer de forma
simulténea, tendo em vista que cada Classe sob gestdo da Gestora possui fluxos
distintos, atrelados aos investimentos detidos por cada um.
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N&o obstante, caso a Gestora venha a realizar a gestdo de classes de fundos de
investimento liquidos sob sua gestdo que tenham por objetivo a realizacdo de
investimentos em ativos liquidos (“Classes”), utilizam-se, nesses casos, das
disposicdes gerais descritas na Politica de Rateio e Divisao de Ordens.

10.3. Descrever as regras para o
tratamento de soft dollar, tais como
recebimento de presentes, cursos,
viagens etc.

Para que os acordos de Soft Dollar possam ser firmados, a Gestora devera observar
que os Fornecedores deverdo ser considerados ndo somente em decorréncia dos
beneficios recebidos por meio de acordos de Soft Dollar, mas, primordialmente, em
decorréncia da eficiéncia, produtividade ou menores custos oferecidos por tais
Fornecedores. A Gestora, por meio de seus representantes, devera observar os

seguintes principios ao firmar acordos de Soft Dollar:

(@ Colocar os interesses dos clientes acima de seus préprios interesses;

(ii) Definir de boa-fé se os valores pagos pelos clientes e, consequentemente,
repassados aos Fornecedores, séo razoaveis em relagdo aos servicos de execucao
de ordens ou outros beneficios que esteja recebendo;

(iii) Ter a certeza de que o beneficio recebido auxiliara diretamente no processo
de tomada de decisGes de investimento em relagdo ao veiculo que gerou tal
beneficio, devendo alocar os custos do servico recebido de acordo com seu uso, se
0 beneficio apresentar natureza mista;

(iv) Divulgar amplamente a clientes, potenciais clientes e ao mercado os
critérios e politicas adotadas com relacdo as préticas de Soft Dollar, bem como os
potenciais conflitos de interesses oriundos da adoc¢éo de tais praticas;

(V) Cumprir com seu dever de lealdade, transparéncia e fidlcia com os clientes.

Ao contratar os servi¢os de execucao de ordens, a Gestora ndo buscard somente o
menor custo, mas o melhor custo-beneficio, em linha com os critérios de best
execution estabelecidos no mercado internacional, devendo ser capaz de justificar
e comprovar que os valores pagos aos Fornecedores com que tenha contratado
Soft Dollar sdo favoraveis aos fundos de investimento e carteiras sob sua gestao
comparativamente a outras corretoras, considerados para tanto ndo apenas 0s
custos aplichveis, mas também a qualidade dos servicos oferecidos, que
compreendem maior eficiéncia na execucdo de transagbes, condicbes de
seguranca, melhores plataformas de negociacdo, atendimento diferenciado,
provimento de servico de andlise de acdes e qualidade técnica dos materiais
correspondentes, disponibilizacdo de sistemas de informacao, entre outros. Caso o
beneficio seja considerado de uso misto, os custos deverdo ser alocados de forma

razoavel, de acordo com a utilizagdo correspondente.

10.4. Descrever o0s planos de

contingéncia, continuidade de

Para atendimento as necessidades minimas de manutencdo dos
servigos/atividades da Gestora, foi definida uma estrutura minima fisica, tecnolégica
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negocios e recuperacdo de
desastres adotados

e de pessoal, e procedimentos que devem ser adotados toda vez em que uma
situagdo seja caracterizada como uma contingéncia as operacgdes da Gestora.

Com base no levantamento da estrutura da Gestora relativa a gestéo de recursos e
no mapeamento de riscos, a Gestora tem condi¢cdes de manter sua atuacdo mesmo
na impossibilidade de acesso as suas instalacées e/ou no caso de falta impactante
de Colaboradores ao local de trabalho.

No cenario de contingéncia, o Coordenador de Contingéncia devera acionar o Plano
de Contingéncia, em caréater imediato, e iniciar também imediatamente a avaliagdo
das causas que geraram a contingéncia para providenciar sua solucdo o mais
rapidamente possivel.

Espaco Fisico: os riscos mapeados sao relativos a problemas de infraestrutura e
problemas de acesso ao local. Nestes cenarios, caso seja verificada a necessidade
de sair do escritério da Gestora, os Colaboradores devem continuar
desempenhando suas atividades através de Home Office ou em um coworking, uma
vez que todos os arquivos podem ser acessados pela nuvem. Além disso, ha a
vincula¢do dos e-mails e armazenamento no Microsoft Office 365. A continuidade
das operacdes da Gestora devera ser assegurada o quanto antes, de modo que as
atividades diarias ndo sejam interrompidas ou gravemente impactadas.

Tecnologia: com relacdo aos riscos inerentes aos recursos tecnoldgicos, foram
mapeados os problemas de infraestrutura tecnolégica. Nestes casos, 0s principais
sistemas utilizados pela Gestora sdo acessados por meio de sites dos préprios
provedores desses sistemas, 0 que viabiliza acesséa-los de qualquer local desde que
se disponha de um computador com um link de internet e VPN. A comunicacgao
podera continuar sendo realizada através da utilizagdo de telefones celulares dos
Colaboradores. Para tanto, ha procedimento de comunicar o estado de contingéncia
da Gestora, de forma a que todos tenham conhecimento da situacéo tdo logo ela
ocorra.

Pessoal: o risco relativo a estrutura de pessoal esta atrelado ao término de vinculo
repentino com colaboradores chave para o funcionamento da Gestora
(notadamente seus Diretores) ou, ainda, o ndo comparecimento de nimero
expressivo de colaboradores em razdo de doengas ou qualquer outro tipo de
impedimento. Todavia, a estrutura da Gestora conta com a defini¢cdo e treinamento
dos funcionarios para atuagdo como back-up das funcbes e responsabilidades de
seus colegas de Gestora. O mesmo ocorre quando um colaborador se ausenta
(férias ou licenga) e suas atividades continuam sendo executadas pelo seu back-up
designado.

10.5. Descrever as  politicas,
praticas e controles internos para a
gestdo do risco de liquidez das
carteiras de valores mobiliarios

O controle da liquidez do ativo e passivo das Classes € realizado por meio de
Vertrau. De acordo com suas caracteristicas especificas, as Classes devem operar
com montante suficiente da posicdo didria em caixa ou ativos extremamente
liquidos.




Docusign Envelope ID: BACC4A66-D48A-854D-82E6-A5A9F4410889

Adicionalmente, com o auxilio de ferramentas para auxiliar na gestéo do risco de
liguidez, conforme identificadas em seu Formulario de Referéncia, bem como tendo
amplo acesso a relatérios de andlise e dados quantitativos publicados por diversas
instituicdes (e.g., Bloomberg, Anbima, B3, BACEN etc.), sdo gerados relatorios em
periodicidade semanal de exposicdo ao risco de liquidez para cada veiculo de
investimento.

A Equipe de Compliance, Risco e PLD também realiza um monitoramento ap6s o
fechamento dos mercados de cada dia, a fim de apurar a consonancia dos
investimentos de tais veiculos aos soft limits e hard limits estabelecidos.

Para cada Classe sob gestdo, de forma individualizada, a Gestora estabelece
indicadores de liquidez visando assegurar a compatibilidade entre as estimativas de
demanda e oferta de liquidez das Classes, considerando as diferentes
caracteristicas de cada Classe, o seu perfil de passivo e de ativo no que se refere

as suas carteiras e estratégias, além dos mercados em que operam.

A demanda por liquidez estimada incluird, necessariamente, as ordens de resgate
ja conhecidas e que se encontram pendentes de liquidacdo, além da analise do
passivo das Classes.

10.6. Descrever as politicas, as
praticas e os controles internos
para o cumprimento das normas
especificas de que trata o inciso |
do art. 33, caso decida atuar na
distribuicdo de cotas de fundos de
de que seja
administrador ou gestor

investimento

A Gestora ndo atuard na distribuicao de cotas de fundos sob sua gestéo.

10.7. Endereco da pagina do
administrador na rede mundial de
computadores na qual podem ser

https://www.veracruzasset.com.br

encontrados o0os  documentos

exigidos pelo art. 16 desta

Resolucao

11. Contingéncias

11.1. Descrever o0s processos | N.A. — Nao h& informagdes a respeito a serem divulgadas.

judiciais, administrativos ou
arbitrais, que ndo estejam sob
sigilo, em que a empresa figure no
polo passivo, que sejam relevantes
para 0s negocios da empresa,

indicando:

a.  principais fatos

N.A. — Nao ha informacdes a respeito a serem divulgadas.



https://www.veracruzasset.com.br/
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b. valores, bens ou direitos|N.A. — Nao h& informacgdes a respeito a serem divulgadas.
envolvidos

11.2. Descrever o0s processos | N.A. — Ndo ha informagfes a respeito a serem divulgadas.
judiciais, administrativos ou
arbitrais, que ndo estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel
pela administracdo de carteiras de
valores mobiliarios figure no polo
passivo e que afetem sua
reputacdo profissional, indicando:

a. principais fatos N.A. — Nao ha informacdes a respeito a serem divulgadas.
b. valores, bens ou direitos|N.A. — Ndo ha informacgfes a respeito a serem divulgadas.
envolvidos

11.3. Descrever outras | N.A. — Nao ha informacdes a respeito a serem divulgadas.

contingéncias relevantes  néo
abrangidas pelos itens anteriores

11.4. Descrever condenacdes | N.A. — Nao ha informacdes a respeito a serem divulgadas.
judiciais, administrativas ou
arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco)
anos em processos que nao
estejam sob sigilo, em que a
empresa tenha figurado no polo
passivo, indicando:

a. principais fatos N.A. — Nao h& informac@es a respeito a serem divulgadas.
b. valores, bens ou direitos|N.A. — N&o h4 informagfes a respeito a serem divulgadas.
envolvidos

11.5. Descrever condenacgdes | N.A. — N&o h4 informacdes a respeito a serem divulgadas.
judiciais, administrativas ou

arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco)
anos em processos que nao
estejam sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela administracdo de
carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e
tenha afetado seus negdcios ou
sua reputacéo profissional,
indicando:

a.  principais fatos N.A. — Nao ha informacdes a respeito a serem divulgadas.

b. valores, bens ou direitos|N.A. — N&do h4 informagdes a respeito a serem divulgadas.
envolvidos

12. Declaracfes adicionais do
diretor responsavel pela
administracéo, atestando:
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a. acusacbes decorrentes de|Vide Anexo |
processos administrativos, bem
como punicbes sofridas, nos
dltimos 5 (cinco) anos, em
decorréncia de atividade sujeita ao
controle e fiscalizagdo da CVM,
Banco Central do Brasil,
Superintendéncia de  Seguros
Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de
Previdéncia  Complementar —
PREVIC, incluindo que nao esta
inabilitado ou suspenso para o
exercicio de cargo em instituicdes
financeiras e demais entidades
autorizadas a funcionar pelos
citados 6rgaos

b. condenagbes por crime | Vide Anexo |
falimentar, prevaricagdo, suborno,
concussao, peculato, “lavagem” de
dinheiro ou ocultacdo de bens,
direitos e valores, contra a
economia popular, a ordem
econbmica, as relacbes de
consumo, a fé pudblica ou a
propriedade publica, o sistema
financeiro nacional, ou a pena
criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a
cargos publicos, por decisédo
transitada em julgado, ressalvada a
hipétese de reabilitacio

C. impedimentos de administrar | Vide Anexo |
seus bens ou deles dispor em
razdo de decisdo judicial e
administrativa

d. inclusdo em cadastro de|Vide Anexo |
servigos de protecdo ao crédito

e. inclusdo em relacdo de|Vide Anexo |
comitentes  inadimplentes  de
entidade administradora de
mercado organizado

f. titulos contra si levados a|Vide Anexo |
protesto
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12.2. Descrever o0s processos | N.A. — Nao h& informagdes a respeito a serem divulgadas.
judiciais, administrativos ou
arbitrais, que ndo estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel
pela administracdo de carteiras de
valores mobiliarios figure no polo
passivo e que afetem sua
reputacdo profissional, indicando:

a.  principais fatos N.A. — Nao ha informacdes a respeito a serem divulgadas.
b. valores, bens ou direitos|N.A. — Ndo ha informacgfes a respeito a serem divulgadas.
envolvidos

12.3. Descrever outras | N.A. — Nao ha informacdes a respeito a serem divulgadas.

contingéncias  relevantes  néo
abrangidas pelos itens anteriores

12.4. Descrever condenacdes | N.A. — Nao ha informacdes a respeito a serem divulgadas.
judiciais, administrativas ou
arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco)
anos em processos que nao
estejam sob sigilo, em que a
empresa tenha figurado no polo
passivo, indicando:

a. principais fatos N.A. — Nao h& informac@es a respeito a serem divulgadas.
b. valores, bens ou direitos|N.A. — Nao h& informacfes a respeito a serem divulgadas.
envolvidos

12.5. Descrever condenacgdes | N.A. — N&o h4 informacdes a respeito a serem divulgadas.

judiciais, administrativas ou
arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco)
anos em processos que nao
estejam sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela administracdo de
carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e
tenha afetado seus negécios ou
sua reputacéo profissional,
indicando:

a.  principais fatos N.A. — Nao ha informacdes a respeito a serem divulgadas.

b. valores, bens ou direitos|N.A. — N&o h4 informagdes a respeito a serem divulgadas.
envolvidos

13. Declaragdes adicionais do
diretor responsavel pela

administragdo, atestando:
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g. acusacbes decorrentes de|Vide Anexo |
processos administrativos, bem
como punicbes sofridas, nos
tltimos 5 (cinco) anos, em
decorréncia de atividade sujeita ao
controle e fiscalizagdo da CVM,
Banco Central do Brasil,
Superintendéncia de  Seguros
Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de
Previdéncia  Complementar —
PREVIC, incluindo que nao esta
inabilitado ou suspenso para o
exercicio de cargo em instituicdes
financeiras e demais entidades
autorizadas a funcionar pelos
citados 6rgaos

h. condenagbes por crime |Vide Anexo |
falimentar, prevaricagdo, suborno,
concussao, peculato, “lavagem” de
dinheiro ou ocultacdo de bens,
direitos e valores, contra a
economia popular, a ordem
econbmica, as relacbes de
consumo, a fé pudblica ou a
propriedade publica, o sistema
financeiro nacional, ou a pena
criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a
cargos publicos, por decisédo
transitada em julgado, ressalvada a
hipétese de reabilitacio

i. impedimentos de administrar | Vide Anexo |
seus bens ou deles dispor em
razdo de decisdo judicial e
administrativa

j- inclusdo em cadastro de | Vide Anexo |
servigos de protecdo ao crédito

k. inclusdo em relacdo de|Vide Anexo |
comitentes  inadimplentes  de
entidade administradora de
mercado organizado

l. titulos contra si levados a|Vide Anexo |

protesto
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ANEXO | - FORMULARIO DE REFERENCIA

Pelo presente, 0. Sr. Anthony Michael Barker, americano, empresario, portador do RNE V721221-3, inscrito no CPF sob
0 n° 060.694.867-81, residente e domiciliado na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, na qualidade de Diretor de
Gestéo, declara e garante que:

A —nao sofreu acusacdes decorrentes de processos administrativos, bem como nao foi punido, nos ultimos 5 (cinco) anos,
em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo da CVM, pelo Banco Central do Brasil, pela Superintendéncia
de Seguros Privados — SUSEP ou pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, bem como
gue ndo estd inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas
a funcionar pelos citados 6rgéos;

B — nao foi condenado por crime falimentar, prevaricagao, suborno, concussdo, peculato, “lavagem” de dinheiro ou
ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econdémica, as relacdes de consumo, a fé publica
ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso
a cargos publicos, por decisédo transitada em julgado, ressalvada a hipotese de reabilitagéo;

C - ndo esta impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razao de deciséo judicial e administrativa;
D — ndo esta incluido no cadastro de servicos de protecao ao crédito;
E — ndo esta incluido em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado organizado; e

F — ndo tem contra si titulos levados a protesto.

Sao Paulo, 25 de maio de 2026.

Signed by:

[lw‘(ww Micharl Barker

SEQ74800520240F

ANTHONY MICHAEL BARKER
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